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上次談到，防止僭建的措施，內容複雜，使人易墮法網。
香港的高樓大廈愈來愈多，較舊的「唐樓」雖然逐漸被淘汰，然而為數仍不算少，新舊混雜，令市區僭建問題的嚴重程度絕不遜於新界。政府一方面要執法，但又要面對人手不足等困難，一直費煞思量。
筆者建議可參考於多年前，為應付新界農地被大量用作儲存貨櫃等物品的問題，最後推出的權宜措施，就是以短期租約來規範有關活動，既有利工商營運，亦可善用土地資源，當然少不了為政府庫房帶來租金收益。
或者土地運用問題，對市容和公眾安全所引起的威脅，不可跟僭建物同日而語，但只要官員從善如流，因時制宜，一定可以想出解決的辦法。

其實，我們對年青人的要求，跟防止僭建的條例也有相似地方。以前家人對年青時的我們所提出的要求，在今天可能已變得太過嚴苛，有的可能不合時宜。例如：從前認為「工字不出頭」，一定要當上「三師」才有前途。但見今天社會發展一日千里，只要有眼光，有遠見，一樣「行行出狀元」。反之，忽略了他們的能力和處境而作出過分的要求，添加過多的制約和預訂目標，使他們取得成績之前已動轍犯錯，形成強烈挫敗感，壓力倍增，若缺乏輔導和關懷，更有可能將他們逼上歧途。所以，培育下一代的工作有需要與時並進，經常檢討，才可趕上時代的步伐。
